附件1
绍兴市聋哑学校2021届新教师招聘报名表  
	姓 名
	
	性别
	
	出生年月
	
	照   片

	身份证号
	
	户籍
	
	

	政治面貌
	
	入党（团）
时间
	
	民族
	
	健康
状况
	
	

	所学专业
	
	毕业院校
	

	最高学历
	
	取得学位
	

	教师资格证
种类及学科
	
	是否具有听力言语
康复教师执业证书
	

	普通话水平
	
	计算机水 平
	
	有何
特长
	

	联系电话
	宅电
	
	家庭住址
及邮编
	

	
	手机
	
	
	

	学习
简历

	
（从高中开始填写）


	实践（工作）经历
	



	奖惩情况
	



	本人
声明
	1. 上述填写内容真实完整、如有不实，本人愿被取消录用资格并承担法律责任。
2.本人已知晓“未取得相应教师资格证书的，要求聘用后一年内至少取得相应国家中小学教师资格考试合格证明书，期满未取得考试合格证明书的，解除聘用合同”的规定。
申请人（签名）：                     年   月  日




《绍兴市聋哑学校2021届新教师招聘报名表》填写说明
 
（1）出生年月：与身份证上出生日期一致，填写六位数字，中间不以符号隔开。如“198808”。以下有关时间的填写要求与此相同。
（2）身份证号：按新身份证号码（18位）填写。
（3）户籍：如本省市的填“浙江绍兴”，外省市的填“江苏南京”等。
（4）政治面貌：如“中共党员”、“共青团员”、“群众”等。
（5）民族：如“汉族”等。
（6）健康状况：如“健康”、“一般”等。
（7）照片：插入一寸近期免冠照片在报名表相应位置上。
（8）最高学历：如“本科”、“研究生”等。
（9）取得学位：指目前已取得的最高学位，如“教育学学士学位”、“教育学硕士学位”等。
（10）所学专业：如“特殊教育专业”。
（11）毕业院校：如“浙江师范大学”。
（12）教师资格证种类及学科：根据取得的教师证书种类及学科如实填写，如“高级中学教师资格 特殊教育学科”。
（13）是否具有听力言语康复教师执业证书：填“是”或“否”。
（14）普通话水平：根据取得的普通话等级如实填写，如“二级甲等”。
（15）计算机水平：如参加过全国计算机等级考试，可根据您的考试等级进行填写，如“一级”。如果您未参加过相关考试，但是熟悉计算机的基本操作和技能，可以写“一般、熟练”等。
（16）有何特长：根据实际填写。
（17）联系电话：宅电和手机均需填写，便于今后及时联系。
（18）家庭地址及邮编：填现居住地家庭详细住址，如×××省×××市×××区××× ×××。
（19）学习简历：从高中开始填起，须填写学习时间、就读学校及专业（职务）。如：“201709-202107 浙江师范大学特殊教育专业读书，任学生会主席”。
（20）实践（工作）经历：填写本科和研究生在读期间的实践 （工作）经历
（21）奖惩情况：填写本科和研究生在读期间的校级及以上奖惩情况。









绍兴市聋哑学校2021届新教师招聘专业技能考核、面试办法

一、专业技能考核
1.时间：2020年12月1日上午9:00开始
2.形式：
模拟上课（10分钟）、说课（5分钟）、听力言语康复个训（5分钟），即每位选手专业考核时间为20分钟。
3.内容：指定内容（由评委组命题），比赛规定时间内抽题决定考核内容。
4.环节：
（1）签到、抽签：要求报考者上午8:10前到考核点候测室（绍兴市聋哑学校综合楼三楼会议室）报到、签到，核验身份证，寄存各种通讯工具;抽取面试顺序号，宣布专业考核纪律和要求。
（2）专业考核准备：按抽签顺序依次进行专业考核准备，准备时间为30分钟。模拟上课准备不得携带任何资料、器材进入准备教室。
（3）模拟上课：准备结束后到指定考核教室进行模拟上课，时间为10分钟。
（4）说课：模拟上课结束后进行当场说课，时间不超过5分钟。
（5）言语康复个训：说课结束后进行现场言语康复个训，时间为5分钟。
5.评分方式：评分方式：采用“评委集中-独立打分”的方式。
6.评分标准（具体标准见附件3）：总成绩=模拟上课50%+说课15% +听力言语康复个训35%
专业考核总分值为100分，成绩达到60分及以上者为合格,根据相关要求进入面试环节。

二、面试
1.时间：2020年12月1日下午14:00开始
2.形式：
即兴演讲（3分钟）、手语故事表演（6分钟）、现场答辩（6分钟），即每位选手面试时间为15分钟。
3.内容：指定内容（由评委组命题），比赛规定时间内抽题决定考核内容。
4.环节：
（1）签到、抽签：要求报考者下午13:30前到考核点候测室（绍兴市聋哑学校综合楼三楼会议室）报到、签到，核验身份证，寄存各种通讯工具;抽取面试顺序号，宣布面试纪律和要求。
（2）面试准备：按抽签顺序依次抽取即兴演讲和手语翻译的顺序号进行准备，每位选手的准备时间均为20分钟。准备不得携带任何资料、器材进入准备教室。
（3）即兴演讲：准备结束后到指定考核教室进行即兴演讲，时间不超过3分钟。
（4）手语故事表演：即兴演讲结束后进行手语故事表演，时间不超过6分钟。
（5）现场答辩：手语翻译结束后进行现场答辩，时间不超过6分钟。
5.评分方式：采用“评委集中-独立打分”的方式。
6.评分标准（具体标准见附件3）：总成绩=即兴演讲30%+手语故事表演40%+现场答辩30%
面试总分值为100分，达到60分及以上者为合格，进入总评环节。
7.统分办法：使用“标准分统分法”对原始成绩进行标准化的折算，经偏差验证得出最终有效分，以此得出最终分进行排序。
总评成绩=专业考核×50%+面试×50%
总评成绩满分为100分，评委组根据总评成绩从高到低排名。如出现总分相同，则依次按取得言语康复教师执业证书、面试成绩、专业考核成绩优先录取。

三.注意事项
专业技能考核、面试全封闭进行，要求报考者事先上交所有通讯工具，自觉遵守考场纪律，考核结束立即离开考核地点，如有违纪违规情况出现，一经查实，即按上级有关规定执行。非考核对象请不要进入考核、面试点，来回途中请注意交通安全。



绍兴市聋哑学校
                           2020年11月5日

