附件1
“西充英才工程”2023年度引才需求信息表（一）

	单位
名称
	西充县金融协作服务中心
	单位
类别
	事业单位
	单位
网址
	
	邮政
编码
	637200

	联系人
	任洪华
	联系
电话
	13628097988
	报名网址
（邮箱）
	
	通讯
地址
	西充县东风路1号西充县人民政府办公楼211

	单位简介

	西充县金融协作服务中心主要负责协助研究地方金融运行情况，做好引导、协助、鼓励金融机构服务地方经济社会发展的基本工作。

	序号
	引进
岗位
	专业
	职务职称
要求
	学历学位
要求
	其他要求
	需求
人数
	引进
方式
	提供薪酬、生活待
遇或其他优惠条件

	1
	专业技术岗位
	应用经济学、金融学、
国际商务
	无
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	无
	1
	编制内刚性引进
	按市县人才引进相关政策执行




“西充英才工程”2023年度引才需求信息表（二）
	单位
名称
	西充县纪检监察
宣传教育中心
	单位
类别
	事业单位
	单位
网址
	
	邮政
编码
	637200

	联系人
	徐小翠
	联系
电话
	0817-5086515
	报名网址（邮箱）
	
	通讯
地址
	西充县南台路2号

	单位简介
	中共西充县纪委下属事业单位纪检监察宣传教育中心系2011年5月经县委编委会批准成立。主要负责县纪委教育中心管理、党风廉政建设宣传教育、纪律审查和纪检监察干部培训的后勤保障等工作。中心位于国道212线西充环城路段生态公园内，占地约11.5亩，建筑面积2000㎡。

	序号
	引进
岗位
	专业
	职务职称
要求
	学历学位
要求
	其他要求
	需求
人数
	引进
方式
	提供薪酬、生活待
遇或其他优惠条件

	1
	工作
人员
	档案学、
大数据技术与工程、
新闻学
	无
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	中共党员（含预备党员）
	1
	编制内刚性引进
	按市县人才引进相关政策执行




“西充英才工程”2023年度引才需求信息表（三）

	单位
名称
	西充县农机化技术推广站
	单位
类别
	事业单位
	单位
网址
	
	邮政
编码
	637200

	联系人
	庞燕
	联系
电话
	13696242788
	报名网址
（邮箱）
	
	通讯
地址
	西充县南台街道肃王路36号

	单位简介

	西充县农机推广站属西充县农业农村局直属事业单位。核定事业编制6名，实有在职人员5名，实行全额预算管理，是公益一类事业单位。主要职责：负责制定全县农业机械化、智能化、数字化发展规划并组织实施；组织实施全县农业机械新技术、新机具的引进、试验、示范和推广工作；指导设施农业、农机库棚、机耕道等基础设施建设；拟订农村机电提灌发展规划并指导建设；负责对国家农业机械购置补贴政策的落实；承担农民对农机产品质量问题投诉受理的事务性工作等。

	序号
	引进
岗位
	专业
	职务职称
要求
	学历学位
要求
	其他要求
	需求
人数
	引进
方式
	提供薪酬、生活待
遇或其他优惠条件

	1
	专业技术岗位
	农业工程、农业机械化工程、农业电气化与自动化、农业资源与环境、土壤学、植物营养学
	无
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	无
	1
	编制内刚性引进
	按市县人才引进相关政策执行





“西充英才工程”2023年度引才需求信息表（四）

	单位
名称
	西充县果技站 
	单位
类别
	事业单位
	单位
网址
	
	邮政
编码
	637200

	联系人
	庞燕
	联系
电话
	13696242788
	报名网址
（邮箱）
	
	通讯
地址
	西充县南台街道肃王路36号

	单位简介

	西充县果技站于1979成立，同年被确定为国家柑桔基地县，经过几代三农人的共同努力先后培育了西凤脐橙、充国香桃等地理标志产品。属西充县农业农村局直属事业单位，核定编制6名，现实有在职人员5名。主要职责：拟定全县果树中长期发展规划、年度计划并组织实施；组织充国香桃、西凤脐橙等果树作物重大项目论证、立项及重大技术措施的制定并实施；承担指导果树产业基地建设工作；负责种植结构和布局调整、耕作制度改革及标准化生产工作；负责果树遗传资源保护工作；负责新品种、新技术、新设施的引进、实验、示范及推广；组织开展技术指导、技术咨询、技术培训工作，负责果树产前、产中、产后系列化服务工作。

	序号
	引进
岗位
	专业
	职务职称
要求
	学历学位
要求
	其他要求
	需求
人数
	引进
方式
	提供薪酬、生活待
遇或其他优惠条件

	1
	专业技术岗位
	作物学、作物栽培学与耕作学、作物遗传育种、果树学、蔬菜学、植物保护、植物病理学、农业昆虫与害虫防治、农药学、资源利用与植物保护
	无
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	无
	1
	编制内刚性引进
	按市县人才引进相关政策执行




“西充英才工程”2023年度高层次人才需求信息表（五）

	单位
名称
	西充县政府投资审计中心
	单位类别
	事业单位
	单位
网址
	
	邮政
编码
	637000

	联系人
	贾萍
	联系电话
	13419100455
	报名
网址
（邮箱）
	
	通讯
地址
	西充县安汉大道二段206号

	单位简介
	西充县政府投资审计中心主要职责：对政府投资建设项目预（概）算执行和结（决）算情况进行审计；依法对于政府投资建设项目有关单位的财政情况进行审计或调查；参与政府投资项目招标的审计监督；参与政府重大投资建设项目全过程跟踪审计和效益审计；组织指导与政府投资项目有关的专项审计或审计调查；委托审计项目招标和对委托审计项目的管理。承办县政府和上级交办的其他任务。

	序号
	引进岗位
	专业
	职务职称
要求
	学历学位
要求
	其他要求
	需求
人数
	引进
方式
	提供薪酬、生活待遇或其他优惠条件

	1
	专业技术岗位
	土木工程、市政工程、桥梁与隧道工程
	无
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	无
	1
	编制内刚性引进
	按市县人才引进相关政策执行




“西充英才工程”2023年度引才需求信息表（六）

	单位
名称
	西充县交通运输设计室
	单位
类别
	事业单位
	单位
网址
	
	邮政
编码
	637200

	联系人
	李军民
	联系
电话
	13808277016
	报名
网址
（邮箱）
	
	通讯
地址
	西充县晋城大道四段72号

	单位简介

	西充县交通运输设计室为西充县交通运输局下属事业单位，主要负责：承担涉及全县综合交通运输的规划工作，会同有关部门组织拟订全县综合交通运输发展政策，组织编制综合交通运输规划，负责编制公路、水路、城市公共交通、场站物流等规划，指导全县交通运输枢纽规划和管理。

	序号
	引进
岗位
	专业
	职务职称
要求
	学历学位
要求
	其他要求
	需求
人数
	引进
方式
	提供薪酬、生活待
遇或其他优惠条件

	1
	专业技术岗位
	交通运输工程、
交通信息工程及控制、
桥梁与隧道工程
	无
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	取得交通工程专业技术初级及以上专业技术资格证书
	1
	编制内刚性引进
	按市县人才引进相关政策执行




“西充英才工程”2023年度引才需求信息表（七）

	单位名称
	西充县地价评估中心
	单位类别
	事业单位
	单位
网址
	
	邮政
编码
	637200

	联 系 人
	李亨
	联系电话
	13408579457
	报名
网址
（邮箱）
	
	通讯
地址
	西充县南台街道天宝路278号

	单位简介
	
西充县地价评估中心为财政全额拨款事业单位，主要职责：承担政府公益性和职能性的土地评估；西充县城镇土地分等定级和基准地价的制定、更新；集体建设用地、农用地分等定级和基准地价的制定、更新土地评估工作；完成上级交办的其它工作。

	序号
	引进岗位
	专业
	职务职称
要求
	学历学位
要求
	其他要求
	需求
人数
	引进
方式
	提供薪酬、生活待遇或其他优惠条件

	1
	专业技术岗位
	土地资源管理、资产评估、计算机科学与技术

	无
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	无
	1
	编制内刚性引进
	按市县人才引进相关政策执行





“西充英才工程”2023年度引才需求信息表（八）

	单位
名称
	西充县不动产登记中心
	单位
类别
	事业单位
	单位
网址
	无
	邮政
编码
	637200

	联系人
	杨万平
	联系
电话
	13990808662
	报名
网址
（邮箱）
	
	通讯
地址
	四川西充县晋城街道天宝路278号

	单位简介

	西充县不动产登记中心为副科级公益一类事业单位，全县一级目标考核单位。编制数40人，实有数37人。登记中心内设人秘股、受理股、审核一股、审核二股、权属调查股、财务股、档案信息股7个股，管理县不动产调查大队。县不动产登记中心自2016年成立以来，被市自然资源局评为“不动产登记先进单位”，被自然资源部公布为“全国百佳便民利民示范窗口”创建单位，被第四届“中国经济新模式创新与发展峰会”评为“中国改革创新示范单位”；全省“最靓窗口”。

	序号
	引进
岗位
	专业
	职务职称
要求
	学历学位
要求
	其他要求
	需求
人数
	引进
方式
	提供薪酬、生活待
遇或其他优惠条件

	1
	专业技术岗位
	测绘工程、
测绘科学与技术、
会计
	无
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	无
	2
	编制内刚性引进
	按市县人才引进相关政策执行




“西充英才工程”2023年度引才需求信息表（九）

	单位
名称
	西充县产业
同城发展中心
	单位
类别
	事业单位
	单位
网址
	
	邮政
编码
	637200

	联系人
	蒲健
	联系
电话
	15181798070
	报名
网址
（邮箱）
	
	通讯
地址
	西充县多扶镇
滨河南路一段218号

	单位简介

	西充县产业同城发展中心主要负责产城一体、融南同城发展规划编制技术性服务工作；负责产业同城建设具体事务工作；会同相关部门、乡镇（街道）做好产业同城区域公共服务配套、公益事业发展和环境保护相关工作；完成上级交办的其他工作。

	序号
	引进
岗位
	专业
	职务职称
要求
	学历学位
要求
	其他要求
	需求
人数
	引进
方式
	提供薪酬、生活待
遇或其他优惠条件

	1
	工作人员
	市政工程、城乡规划学、土地资源管理
	无
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	无
	1
	编制内刚性引进
	按市县人才引进相关政策执行




“西充英才工程”2023年度引才需求信息表（十）

	单位
名称
	西充县图书馆
	单位
类别
	事业单位
	单位
网址
	
	邮政
编码
	637200

	联系人
	何旭琴
	联系
电话
	18781700077
	报名
网址
（邮箱）
	
	通讯
地址
	西充县南台街道安汉大道三段164号

	单位简介

	西充县图书馆成立于1978年。目前新馆位于西充县城北新区体育场街，占地面积3000余平方。藏书量达70000余册，是收集、整理文献，并向社会公众提供文献服务的公益性文化机构，属县财政全额拨款的事业单位。


	序号
	引进
岗位
	专业
	职务职称
要求
	学历学位
要求
	其他要求
	需求
人数
	引进
方式
	提供薪酬、生活待
遇或其他优惠条件

	1
	专业技术岗
	专门史、中国史、历史文献学（含∶敦煌学、古文字学）、中国古代史、中国近现代史
	无
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	无
	1
	编制内刚性引进
	按市县人才引进相关政策执行




“西充英才工程”2023年度引才需求信息表（十一）
	单位名称
	 四川省西充中学
	单位类别
	事业单位
	单位网址
	http://www.scxz.net 
	邮政
编码
	637200

	联系人
	程亮
	联系电话
	0817-8053266
	报名
网址
（邮箱）
	
	通讯
地址
	四川省西充县南台街道办安汉大道三段66号

	单位简介 
	    四川省西充中学创办于1923年，1999年被评为四川省重点中学，2002年被批准为四川省示范性普通高中，2006年被评为国家级示范性普通高中，2013年复核确认为四川省一级示范性普通高中。学校占地242亩，建成了现代化的教学楼、科技楼、天象馆、运动场、办公大楼、学生公寓、学生食堂、校园网、塑胶运动场等基础设施。学校现有学生6159人；教职工573人，其中特级教师3人，正高级教师5人，高级教师192人，全国优秀教师5人，研究生32人，省、市、县学科带头人、骨干教师、优秀教师100余人。学校秉承“公、正、诚、朴”的校训，坚持“以德育人、科学强校”的办学思想和“求实重效”的办学特色，教学质量稳步提高，高考升学综合指标和学生竞赛获奖一直名列南充市前茅，校射箭队、武术队多荣获省冠军。近年来，学校先后荣获全国教育科研实验先进学校、全国养成教育实验学校、全国中小学信息技术创新与实践创新实验学校、省校风示范校、省现代教育技术示范学校、省阳光体育示范校、省招飞工作先进集体等多项殊荣。

	序号
	引进岗位
	专业
	职称职务
要求
	学历学位
要求
	其他要求
	需求
人数
	引进
方式
	提供薪酬、生活待遇
或其他优惠条件

	1
	高中物理教师
	物理学、理论物理、学科教学（物理）
	无
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	具有高中物理教师资格证
	1
	编制内刚性引进
	按市县人才引进相关政策执行

	2
	高中语文教师
	文艺学、语言学及应用语言学、汉语言文字学、中国古典文献学、中国古代文学、中国现当代文学、中国少数民族语言文学、比较文学与世界文学、学科教学（语文）、汉语国际教育
	无
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	具有高中语文教师资格证
	2
	编制内刚性引进
	按市县人才引进相关政策执行

	3
	高中生物教师
	生物学、植物学、动物学、学科教学（生物）
	无
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	具有高中生物教师资格证
	1
	编制内刚性引进
	按市县人才引进相关政策执行

	4
	高中数学教师
	数学、基础数学、计算数学、学科教学（数学）
	无
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	具有高中数学教师资格证
	3
	编制内刚性引进
	按市县人才引进相关政策执行

	5
	高中英语教师
	英语语言文学、英语笔译、英语口译、学科教学（英语）
	无
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	具有高中英语教师资格证
	2
	编制内刚性引进
	按市县人才引进相关政策执行

	6
	高中历史教师
	中国史、世界史、学科教学（历史)、课程与教学论（历史)
	无
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	具有高中历史教师资格证
	1
	编制内刚性引进
	按市县人才引进相关政策执行


“西充英才工程”2023年度引才需求信息表（十二）
	单位名称
	西充县晋城中学
	单位类别
	事业单位
	单位    网址
	无
	邮政编码
	637200

	联系人
	李学均
	联系电话
	15881731169
	邮箱
	
	通讯地址
	西充晋城大道一段253号

	单位简介

	西充县晋城中学始创于1923年，2000年被批准为南充市示范高中，2004年被批准为四川省校风示范学校，2006年被批准为四川省实验示范校。学校占地180余亩，环境优美，设施一流，师资力量雄厚，现有专职教师224人，其中特级教师1人，高级教师57人，中级教师84人，省、市中青年骨干教师和学科带头人32人。学校坚持“科学民主，臻于至善”的管理方针，深入开展教研、教改，走名师立校、素质树人的道路，以“春风化雨，利己达人”的教风，“博学笃行，水滴石穿”的学风，“海纳百川，景行高山”的校风，培育八方学子。学校教风正、学风浓、校风纯，教学质量一直居于市级示范高中前列。

	序号
	引进
岗位
	专  业
	职务职称
要求
	学历学位
要求
	其他要求
	需求
人数
	引进
方式
	提供薪酬、生活待
遇或其他优惠条件

	1
	高中语文教师
	文艺学、语言学及应用语言学、汉语言文字学、中国古典文献学、中国古代文学、中国现当代文学、中国少数民族语言文学、比较文学与世界文学、学科教学（语文）、汉语国际教育
	无
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	具有高中语文教师资格证
	1
	编制内刚性引进
	按市县人才引进相关政策执行

	2
	高中历史教师
	中国史、历史文献学（含∶敦煌学、古文字学）、中国古代史、中国近现代史
	无
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	具有高中历史教师资格证
	1
	编制内刚性引进
	按市县人才引进相关政策执行




“西充英才工程”2023年度引才需求信息表（十三）

	单位
名称
	西充县张澜学校
	单位
类别
	事业单位
	单位
网址
	
	邮政
编码
	637200

	联系人
	王志刚
	联系
电话
	15984805888
	报名
网址
（邮箱）
	
	通讯
地址
	西充县晋城镇文星路200号

	单位简介

	张澜学校位于西充县北部新城，是一所九年一贯制学校，建成于2013年9月，现有教职员工近400人，在校学生近7000人。学校以“崇文尚义 立己达人”为训，致力于培养具有民族精神和时代责任感的堂堂君子。

	序号
	引进
岗位
	专  业
	职务职称
要求
	学历学位
要求
	其他要求
	需求
人数
	引进
方式
	提供薪酬、生活待
遇或其他优惠条件

	1
	教师发展中心教师
	教育学、教育学原理、课程与教学论、教育史、教育技术学、教育法学
	无
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	无
	1
	编制内刚性引进
	按市县人才引进相关政策执行，提供员工宿舍

	2
	课程研发中心教师
	教育学、教育学原理、课程与教学论、教育史、教育技术学、教育法学
	无
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	无
	1
	编制内刚性引进
	按市县人才引进相关政策执行，提供员工宿舍




“西充英才工程”2023年度引才需求信息表（十四）

	单位
名称
	西充县职业中学
	单位
类别
	事业单位
	单位
网址
	
	邮政
编码
	637000

	联系人
	胡阳
	联系
电话
	0817-4222324
	报名
网址
（邮箱）
	
	通讯
地址
	西充县晋城街道虹溪路2号

	单位简介

	西充县职业中学与中共西充县委党校合署办公，实行“一套机构，两块牌子”的管理体制。主要承担各类领导干部、后备干部等轮训班、培训班、研讨班的教育、培训、管理工作；完成省市各项重点课题任务；对重大理论和现实问题进行研讨，为县委政府提供咨询服务。

	序号
	引进
岗位
	专业
	职务职称
要求
	学历学位
要求
	其他要求
	需求
人数
	引进
方式
	提供薪酬、生活待
遇或其他优惠条件

	1
	教师
	政治学、思想政治教育、哲学、政治经济学、应用经济学、国民经济学、区域经济学、法律、法学理论、法律（非法学）、行政管理、公共管理、新闻学、语言学及应用语言学、汉语言文字学、中国现当代文学、城乡规划学
	无
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	无
	1
	编制内刚性引进
	按市县人才引进相关政策执行




“西充英才工程”2023年度高层次人才需求信息表（十五）

	单位
名称
	西充县人民医院
	单位类别
	事业单位
	单位
网址
	www.xichongrmyy.com
	邮政
编码
	637200

	联系人
	姚东
	联系电话
	13890405331
	报名
网址
（邮箱）
	
	通讯
地址
	[bookmark: OLE_LINK1]晋城镇安汉大道二段98号

	单位简介
	   西充县人民医院建于1945年,是全县唯一一所国家三级乙等综合医院、爱婴医院和省级文明单位。医院距南充市区25公里，占地367亩，编制床位800张，开放床位1200张，职工1000余人。拥有西门子1.5T磁共振、西门子64排128层CT、DR、全自动生化分析仪、层流手术净化系统等设备，开展了内、外、妇、产、儿、眼、耳鼻喉、麻醉、病理、放射、检验、营养、功能、药学、体检、康复医疗、社区卫生保健、“120”急救等服务，肾透中心、新生儿病房、重症监护室、肿瘤科、高压氧、介入治疗室等也已投入使用，放射治疗科正在建设中。医院先后获中华医院管理协会理事单位、四川省县级医院管理优秀奖、四川省县级医院常务理事单位、四川省先进基层党组织等殊荣。

	序号
	引进
岗位
	专业
	职务职称
要求
	学历学位
要求
	其他要求
	需求
人数
	引进
方式
	提供薪酬、生活待
遇或其他优惠条件

	1
	专业技术岗位
	内科学
	无
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	无
	2
	编制内刚性引进
	需签订15年服务期限合同，除市县人才引进相关政策外，另发13-18万元安家费,并享受研究生专项津贴1000元/月(享受5年）。

	2
	
专业技术岗位
	外科学
	无
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	无
	2
	编制内刚性引进
	需签订15年服务期限合同，除市县人才引进相关政策外，另发13-18万元安家费,并享受研究生专项津贴1000元/月（享受5年）。

	3
	
专业技术岗位
	重症医学
	无
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	无
	1
	编制内刚性引进
	需签订15年服务期限合同，除市县人才引进相关政策外，另发13-18万元安家费,并享受研究生专项津贴1000元/月（享受5年）。

	4
	
专业技术岗位
	影像医学与核医学、放射影像学
	无
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	无
	1
	编制内刚性引进
	需签订15年服务期限合同，除市县人才引进相关政策外，另发13-18万元安家费,并享受研究生专项津贴1000元/月（享受5年）。

	5
	
专业技术岗位
	肿瘤学
	无
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	无
	1
	编制内刚性引进
	需签订15年服务期限合同，除市县人才引进相关政策外，另发13-18万元安家费,并享受研究生专项津贴1000元/月（享受5年）。

	6
	
专业技术岗位
	临床病理
	无
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	无
	1
	编制内刚性引进
	需签订15年服务期限合同，除市县人才引进相关政策外，另发13-18万元安家费,并享受研究生专项津贴1000元/月（享受5年）。

	7
	
专业技术岗位
	急诊医学
	无
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	无
	1
	编制内刚性引进
	需签订15年服务期限合同，除市县人才引进相关政策外，另发13-18万元安家费,并享受研究生专项津贴1000元/月（享受5年）。

	8
	
专业技术岗位
	皮肤病与性病学
	无
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	无
	1
	编制内刚性引进
	需签订15年服务期限合同，除市县人才引进相关政策外，另发8-13万元安家费,并享受研究生专项津贴1000元/月（享受5年）




“西充英才工程”2023年度引才需求信息表（十六）
	单位
名称
	西充县中医医院
	单位
类别
	事业单位
	单位
网址
	
	邮政
编码
	637200

	联系人
	陈然
	联系
电话
	18681705588
	报名
网址
（邮箱）
	
	通讯
地址
	西充县晋城街道安汉大道北一段201号

	单位简介

	西充县中医医院建院于1980年12月，是国家“二级甲等”中医医院，四川省“文明单位”，是西充县唯一一家以中医特色为主，以中西医结合为优势，集医疗、预防、保健、康复、教学、科研等功能为一体的综合型医院，属政府举办的非营利性医疗机构和医疗保险、工伤保险定点医院。占地面积13300余m²，业务及配套用房近30000m²。在职职工290人中有各级各类专业技术人员272余人,医院编制床位400张，开放床位500张，配备有现代化大中型医学诊断、检查、治疗设备上百台（件、套）,设临床、医技、管理科室34个，儿科、针灸科、康复理疗科、肛肠科等在市域内享有盛名。

	序号
	引进
岗位
	专业
	职务职称
要求
	学历学位
要求
	其他要求
	需求
人数
	引进
方式
	提供薪酬、生活待
遇或其他优惠条件

	1
	专业技术岗位
	临床医学、内科学、中医、中西医结合临床、中医内科学
	具有医师及以上专业技术职称
	硕士研究生及以上且取得相应学位
	无
	1
	编制内刚性引进
	需签订10年服务期限合同。除市县人才引进相关政策外，另发13-18万元安家费，另每月给予1000元研究生津贴。

	2
	专业技术岗位
	骨科学、中医骨伤科学、中医外科学
	具有医师及以上专业技术职称
	硕士研究生及以上且取得相应学位
	无
	1
	编制内刚性引进
	需签订10年服务期限合同。除市县人才引进相关政策外，另发13-18万元安家费，另每月给予1000元研究生津贴。

	3
	专业技术岗位
	针灸推拿学
	具有医师及以上专业技术职称
	硕士研究生及以上且取得相应学位
	无
	1
	编制内刚性引进
	需签订10年服务期限合同。除市县人才引进相关政策外，另发13-18万元安家费，另每月给予1000元研究生津贴。

	4
	专业技术岗位
	儿科学、中医儿科学
	具有医师及以上专业技术职称
	硕士研究生及以上且取得相应学位
	无
	1
	编制内刚性引进
	需签订10年服务期限合同。除市县人才引进相关政策外，另发13-18万元安家费，另每月给予1000元研究生津贴。




“西充英才工程”2023年度引才需求信息表（十七）

	单位名称
	西充县妇幼保健院
	单位类别
	事业单位
	单位网址
	
	邮政编码
	637200

	联 系 人
	黄纯涛
	联系电话
	15808417696
	报名
网址
（邮箱）
	
	通讯
地址
	西充县晋城镇棕树路57号

	单位简介

	我院独具特色、温馨舒适的14000平方米办公住院大楼和我院所拥有的妇幼保健的特殊职能将带给我们无限发展的空间，同时，医疗市场的激烈竞争和目前的经济状况也使我们担负着巨大的压力。面对着希望与困难同在，机遇和挑战并存的现状，我院全体人员发扬团结、和谐、奉献、进取、创新、领先的妇幼保健院人精神，克服困难，把握机遇，按照医疗卫生体制改革的方针,正确定位妇幼保健机构的发展方向，切实发挥自身的职能特色和优势，在改革中谋发展，全面施行以保健为中心、以临床为依托、以管理为保障、以服务为特色、以妇女儿童的健康需求为导向的新型科学管理模式，借项目抓机遇，靠诚信塑形象，以绩效为动力，大力提高医疗保健水平、提高医院服务能力、提高全员整体素质，着力建设特色科室，将我院打造成市有名院、院有专科、科有特色、人有专长的妇女儿童专科医院，使我院成为我市最专业的妇女儿童医疗、保健中心, 实现经济效益和社会效益更大的突破，为我县妇女儿童提供优质、健康、满意、放心的医疗保健服务。

	序号
	引进
岗位
	专业
	职务职称
要求
	学历学位
要求
	其他要求
	需求
人数
	引进
方式
	提供薪酬、生活待
遇或其他优惠条件

	1
	专业技术岗位
	儿科学
	无
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	无
	1
	编制内刚性引进
	需签订6年服务期限合同，提供周转房，除市县人才引进相关政策外，另发安家费5—8万元

	2
	专业技术岗位
	妇产科学
	无
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	无
	1
	编制内刚性引进
	需签订6年服务期限合同，提供周转房，除市县人才引进相关政策外，另发安家费5—8万元




“西充英才工程”2023年度引才需求信息表（十八）
	单位
名称
	西充县干部人事
档案中心
	单位
类别
	事业单位
	单位
网址
	无
	邮政
编码
	637200

	联系人
	李伶俐
	联系
电话
	15881784863
	报名
网址
（邮箱）
	
	通讯
地址
	四川西充县南台路2号

	单位简介

	西充县干部人事档案中心是中共西充县委组织部下属事业单位，主要职能是负责县本级管理干部人事档案的建立、接受、保管、传递工作，负责相关档案材料的收集、鉴别、整理、归档、档案信息化等日常管理工作；负责干部人事档案的查（借）阅、档案信息研究等工作；开展干部人事档案审核工作；配合有关方面调查涉及干部人事档案的违规违纪违法行为；完成上级交办的其他工作。

	序号
	引进
岗位
	专业
	职务职称
要求
	学历学位
要求
	其他要求
	需求
人数
	引进
方式
	提供薪酬、生活待
遇或其他优惠条件

	1
	工作人员
	新闻学、传播学、艺术设计、广播电视
	无
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	年龄30周岁及以下（1992年4月30日以后出生）；中共党员（含预备党员）
	1
	编制内
刚性引进
	按照市、县人才引进有关办法执行
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附件2

西充县2023年“西充英才工程”人才引进报名表
（样表）
	姓  名
	张三
	性  别
	男
	出生年月（  岁） 
	1990.01
（32岁）
	1寸正面
免冠照片

	民  族
	汉族
	籍  贯
	四川
西充
	入党时间
	20xx.xx
	

	健康状况
	健康
	身份证号
	
	

	学  历
（证书编号）
	硕士研究生
........................
	学  位
（证书编号）
	理学硕士
................

	毕业院校
	
	专  业
	

	报考单位
	西充县xx局
	联系电话
	............

	联系邮箱
	

	个人简历
（从大中专院校经历起填）
	


2014.09-2018.07  XX学校XX学院XX专业本科学习
2018.09-2021.07  XX学校XX学院XX专业硕士研究生
2021.07-        XX公司XX职务




	获得过何种证书、有何特长
	

	家庭
主要
成员
及
重要
社会
关系
	称 谓
	姓  名
	年  龄
	工 作 单 位 及 职 务

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	本人意见
	
本人自愿报名参加西充县2023年“西充英才工程”人才引进考核招聘，在本次考核招聘期间与任何单位和个人均不存在人事劳动纠纷，否则即作自动放弃处理。
特此承诺。
签字：
                             年   月   日                           

	备注
	





附件3
西 充 县 情

西充地处四川盆地东偏北部，面积1108平方公里，辖21个乡镇、2个街道，221个村、74个社区，是首批国家有机产品认证示范创建县、国家农产品质量安全县。
（一）西充历史文化悠久。公元621年置县，“诳楚存汉”大将军纪信，“三国硕儒”谯周，唐代高僧何炯，第一届中央人民政府副主席、民盟创始人张澜皆诞生于此，拥有国省级重点文物保护单位14处和“祥龙嫁歌”“板凳龙”等非物质文化遗产，是四川省文化县、文物大县和中国（纪信）忠义文化之乡。
（二）西充交通区位独特。距南充主城区16公里、成都市170公里、重庆市180公里，境内高速通车里程达118公里、落地互通9座，位居全国同类县前列，是成渝西（安）“两小时经济圈”的重要节点。
（三）西充产业特色鲜明。以有机农业为引领的现代农业“6+3”产业体系（充国香桃、西充红薯、晚熟柑桔、二荆条辣椒、粮油、畜禽“6大特色型优势产业”，农产品加工、现代农机服务、电商冷链物流“3大先导型支撑产业”）基本形成，有机农业生产基地达25万亩，15万亩生产基地、105个产品品种通过有机认证，连续举办四届亚洲有机产业盛会，亚洲有机产业创新发展峰会永久会址落户西充。以制造强县为方向的现代工业“3+3”产业体系（高端装备制造、生物医药、农产品精深加工“3大主导型产业”，汽车汽配、电子信息、健康酒饮“3大成长型产业”）成势见效，规上工业企业达99家、总产值达279亿元。以农旅融合为抓手的现代服务业“5+3”产业体系（现代商贸、现代物流、乡村旅游、医疗康养、金融服务“5大优势产业”，社区家庭服务、人力资源服务、科技信息服务“3大新兴产业”）加快构建，建成张澜故里国家4A级景区、青龙湖国家湿地公园。
（四）西充城乡宜居宜业。初步形成县城主城区、北部新城、南西田园新城、临江凤凰新城“一主三新”城市发展布局，城市建成区拓展到20.2平方公里，城镇化率达43.3%。美丽乡村加快建设，成功创建全省乡村振兴成效显著县。
（五）西充发展潜力巨大。多扶镇73.4平方公里全域纳入省级南充临江新区，在新区“两区一县”中管理机构率先挂牌授印、管理机制率先整合运行、平台公司率先组建成立，成功签约总投资50亿元的先进制造（真空）产业园等重大项目，新区建设必将推动西充实现新一轮大跨越大发展。
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