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拜人领发〔2022〕3 号


拜城县柔性引进人才十条规定（试行）

[bookmark: _GoBack]第一条  本办法所称柔性引进人才是指打破地域、户籍、身份、人事关系等人才流动中的条件制约，按照“政府引导、自主选择、不求所有、但求所用”的原则，引进疆内外教育医疗、文化旅游、农林水牧、煤炭化工、金融商贸等方面具有中级及以上专业技术职称或同等级（职务）的人员（含已退休的相同级别的专业人才）。
第二条  本办法适用于机关国有企事业单位，中央、自治区、地区级实施的重大人才工程中规定的人才服务基层不适用本办法，特殊情况“一事一议”研究解决。
第三条  依托援疆省市、合作高校、科研院所和企业、人才中介组织等渠道柔性引进人才。定期沟通联络阿克苏籍在外工作、发展的高级知识分子、经商创业人员、行业资深人士等，按需柔性引进。
第四条  柔性引进人才主要采取短期聘用、技术入股、兼职服务、项目合作、退休特聘、以才引才等多种灵活方式。坚持以解决实际问题和为我所用服务拜城各项事业发展为导向，由用人单位与柔性引才对象建立合作关系，柔性引进人才原则上协议时间每年不超过30天，特殊情况“一事一议”办理。
第五条  柔性引进中级及以上专业技术职称或同等级（职务）的人员（含已退休的相同级别的专业人才），提供一套在拜工作期间可拎包入住的周转性人才公寓，按规定报销交通费。自愿在拜落编的柔性引进人才，享受引进人才相关政策待遇；自愿在拜落编落户并购房的柔性引进人才，且符合相关条件，一次性享受10万元的落户购房补贴，不重复享受。建立“一站式”人才服务平台，为柔性引进人才提供落编落户“全程代办”服务。
第六条  服务报酬按照专业技术职称和技能水平高低确定，在拜期间工作业绩成效明显，且通过用人单位、行业主管部门评估认可的，采取以奖代补的方式按天计算劳务报酬。中级职称及同等级（职务）人员按照200元/天、副高级职称或同等级（职务）人员300元/天、正高级职称或同等级（职务）人员400元/天。符合智力援疆相关规定的，享受对应政策支持。
第七条  填补县级及以上科研技术空白、发明技术专利并得到推广，建成自治区级及以上科研创新平台，培育本地教育、医疗、农林牧等领域科研技术团队，并取得一定的效益，经上级行业主管部门认定，一次性给予不超过20万元奖励。建成县级、地区级人才创新平台，培育人才队伍成效明显的，经行业主管部门认定，一次性给予1-5万元奖励。通过以才引才方式柔性引进急需紧缺性人才的，并在行业领域作用发挥明显，取得突出成效的，经用人单位和行业主管部门认定，一次性给予引才当事人1-5万元奖励。
第八条  鼓励在拜创新创业，领衔或参与教育、医疗、农林水牧等领域人才项目，经审批同意立项后，给予相应的启动资金扶持。引进适合拜城实际的新项目新技术，并得到推广的，一次性给予5-10万元奖励。
第九条  柔性引进人才到岗后，用人单位要与其签订合作协议，对谎报工作业绩、签订虚假协议等骗取政策待遇的行为，一经发现，严肃追究相关单位及责任人责任。建立引进人才临时工作档案，做好跟踪服务，服务期结束后，用人单位进行业绩成果、作用发挥、解决问题、取得成效等情况评估，经行业主管单位进行认定。评估结果作为兑现人才报酬、激励人才干事创业的重要依据。
第十条  本办法所列柔性引进人才相关资金，除智力援疆项目部分外，由县财政统一保障。本办法由县委人才工作领导小组办公室负责解释，未尽事宜由人才工作领导小组研究决定。本办法自印发之日起实施。

附件：1.拜城县柔性引进人才申报表
      2.拜城县柔性引进人才待遇津贴审批表



	附件1：
	
	
	
	
	

	拜城县柔性引进人才申报表

	姓 名
	
	性 别
	
	出生年月
	
	照片

	籍 贯
	
	民 族
	
	入党时间
	
	

	参加工作
时间
	
	健康状况
	
	熟悉专业
领域
	
	

	身份证
号码
	
	

	学历
学位
	全日制教育
	
	毕业时间、院校及专业
	

	
	在职教育
	
	毕业时间、院校及专业
	

	现工作单位及职务
	
	专业技术职称（等级）
	

	个人简历
	

	引进人才是否有意愿
来拜工作（计划工作
时限）
	


本人签字：
年  月  日

	近五年获得荣誉、发表的论文、专著、领衔的重大项目情况
	

	引进人才所在单位
意见建议
	

年  月  日

	行业主管部门意见
（分管县领导签字）
	

领导签字：
年  月  日

	县委人才工作领导小组办公室意见
	

领导签字：
年  月  日


备注：此表一式5份，分别由柔性引进人才本人、用人单位、主管单位、人社、组织等部门各提供一份。

附件2：
	拜城县柔性引进人才待遇津贴审批表

	用人单位：

	姓 名
	
	职称职务
（或职级）
	

	工作单位及职务
(职称)
	
	工作时间
（X天）
	

	职称
职务
职级
（或相当层次）
	档 次
	中 级
	副高级
	正高级

	
	标 准/天
	
	
	

	
	合计/元
	
	
	

	智力援疆补贴
	交通补贴
	
	伙食补贴
	

	
	住宿补贴
	
	其他补贴
	

	
	合计/元
	
	合计/元
	

	首次来拜交通补贴
	
	项目扶持资金
	

	因公出差补贴
	
	一次性落户购房补贴
（10万元）
	

	一次性奖励补贴
（不超过20万元）
	
	新项目新技术补贴
（5-10万）
	

	合  计
	

	用人单位意见
	                     
                         时间：  年  月  日

	行业主管部门意见
（分管县领导签字）
	                
                         时间：  年  月  日

	财政部门意见
	                
                         时间：  年  月  日

	县委人才工作领导小组办公室意见
	                
                         时间：  年  月  日


备注：此表一式4份，分别由用人单位、财政部门、人社、组织等部门各提供一份。
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