海原县教育体育局所属事业岗位设置表

	序号
	服务单位
	工作岗位
	编制人数
	现岗位人数
	计划选聘人数
	岗位条件
	备注

	1
	海原县教育工作服务中心
	财务工作管理岗
	3
	2
	1
	①具有一定的会计专业知识，熟悉党和国家财会制度，持有会计证，能够熟练操作财务管理系统，财务网上办公。②熟悉财务管理和会计核算工作，能参与学校重大经济活动的审计工作，进行教育经费的分析和统计工作，编制财务报告，评估教育经费的使用效果。③熟悉财政一体化操作系统。④能操作部门预算、决算及教育经费统计报表的编制审核工作。
	

	
	
	项目建设工作管理岗
	3
	1
	2
	①具有一定的项目管理工作经验，较强的写作功底和计算机操作能力。②熟悉教育项目工程立项批复、建设工程规划用地等前期手续办理、招投标程序、资料收集整理和文件归档、图纸汇编、电子档案等资料建设。
	

	
	
	综合治理、职业教育与民办教育管理岗
	1
	
	1
	①熟悉信访和维稳工作，熟知法制宣传、法律知识的普及和学生思想道德建设工作，胜任职业教育与民办教育管理职责。②熟练使用综合治理、安全管理等办公软件、办公设备，具备一定的信息化处理能力。
	

	
	
	人事工作管理岗
	3
	1
	2
	①具有能够熟练操作宁夏人社一体化系统两年以上经验，掌握办理人事工资相关政策规定。②熟知教师专业技术职务评聘条件、评审程序，并参与从事过考核量化等相关工作。③熟悉编制调整、教师招聘、调配管理相关政策，掌握人才引进办法，熟知教师考勤、考核管理规定。④能够制定起草人事管理、岗位设置、师德师风等相关文件。指导全县进行“全国教师管理系统”运用。
	

	
	
	人事档案管理岗
	2
	
	2
	①具有两年以上人事档案管理经验，熟知人事档案管理工作职责、要求，承担人事档案保密、涉密等工作。②能够按要求、按程序整理装订，专柜保管，会编写档案卷号、眉签。③熟悉人事档案专项审核，能按照专审规定认定教师“三龄两历一身份”，并有人事档案管理培训两年以上经验。
	

	
	
	基础教育工作管理岗
	3
	
	3
	①熟练掌握基础教育统计报表系统，胜任做好各项指标的巩固。②熟悉义务教育优质均衡档案、普高档案、普九档案建设指标，能够具备胜任指导全县档案建设的能力。③能够熟练操作电脑随机派位操作系统、学籍管理系统、学前学籍管理系统、全国适龄残疾儿童少年入学情况监测系统、高中综合素质评价平台、义务教育阶段综合素质评价平台。④具有一定的协调能力和文字功底。
	

	
	
	机关党建（含工会、妇委会）工作管理岗
	1
	
	1
	①中共党员，从事党务工作5年及以上。②熟悉党的组织建设、制度建设等基本内容，熟悉党支部“三会一课”、发展党员、换届选举等工作的组织、实施和考核评价工作。③熟练掌握党员管理系统和党费收缴系统的应用和维护。
	

	
	
	纪检监察工作管理岗
	2
	1
	1
	①中共党员，熟悉调查处理违纪违法问题，会参与受理对教育系统党员的检举、控告，保护举报人的合法权益，对举报内容进行调查处理。②参与经济活动监督、招投标预算执行和决算情况的核实、协助开展绩效审计等工作。
	

	2
	海原县教育考试中心
	教育考试工作管理岗
	5
	4
	1
	①掌握普通高考、成人高考、初中学业水平考试（简称中考）、高中学业水平考试（简称学考）、熟知普通高考、成人高考、中考、学考报考政策和考生享受的各种照顾政策。②具有普通高考、成人高考、中考、学考各项考试报名、组织考试等文件起草能力。③具有一定的计算机知识，熟悉国家教育考试各种设备和软件操作，如：网上巡查系统、身份验证设备、车载监控设备、宁夏考务综合管理平台等。④具有组织各类教育考试工作经验。
	

	3
	海原县学生资助和营养改善服务中心
	学生资助管理岗
	4
	3
	1
	①熟悉各级各类学生资助政策和大学生生源地助学贷款工作，熟知相关法规的要求。②能够熟练操作各级各类资助系统和大学生生源地助学贷款系统，能为学校资助工作做好政策宣讲和技术指导，并能解答学生和家长提出的相关资助政策咨询和疑惑。③能够很好的完成各项资助对象精准、资金发放精准、上传资助系统数据精准等工作。
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